HR ZHF/L.4¢/26.00-2024

Anexa la Decizia nr. 352/23.10.2026
ANUNT

Privind procesul de recrutare si selectie a personalului pentru implementarea proiectului
LANDACLIMATE - ,Utilizarea terenurilor private pentru instrumentarea solutiei bazate pe
natura in transformarea sistemica catre o Europa rezilienta la climat”, Cod 101112781 din
cadrul Administratiei Bazinale de Apa Banat

Administratia Bazinald de Apa Banat , cu sediul in Timisoara, institutie publica de interes national,
cu personalitate juridicd, organizeazd recrutarea si selectia de personal conform H.G.
234/2023, pentru ocuparea pe perioada determinata, in perioada 01.09.2023-31.08.2027, maxim
20 oref/luna, a urmatoarei functii contractuale de executie:

» Expert constructii hidrotehnice 1 post

Probele in procesul de recrutare si selectie sunt:
» Etapa de recrutare— Proba eliminatorie: verificarea eligibilitatii administrative a dosarelor
candidatilor.
* FEtapa de selectie —Evaluarea aplicatiilor primite si desemnarea candidatilor selectati.

Obiectivul principal al LAND4CLIMATE este s co-proiecteze si sa valideze SBN pe
terenuri private prin implementare si extindere cu strategii inovatoare de politica funciar pentru
un viitor transformator rezilient la clima in zone cu riscuri multiple, in special cuplate cu
evenimente hidrologice extreme, cum ar fi inundatiile si secetele.

Conditiile specifice necesare in vederea recrutarii si selectiei de personal sunt:

- studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta specializarea constructii
hidrotehnice

- cunostinte avansate de operare PC (Microsoft Office)
- cunoasterea limbii engleze constituie un avantaj
- vechime in specialitatea studiilor minim 1 an

- constituie avantaj experienta in implementarea unor proiecte cu finantare externa

Selectia dosarelor se va desfasura in imobilul din b-dul. 16 Decembrie 1989, nr. 2, Timisoara.
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dupa urmatorul calendar:

09.11.2026 ora 12 data limita de depunere la secretariatul Administratiei Bazinale de Apa
Banat a dosarelor de participare la recrutare si selectie;

-10.11..2026 ora 09,00 selectia dosarelor;
- 11.11.2026 ora 13,00 afisare rezultate la selectia dosarelor:
- 12.11.2026 ora 12,00 termen de depunere contestatii cu privire la rezultatul selectiei dosarelor;

- 13.11.2026-o0ra 12,00 termen de afisare a rezultatelor privind contestatia la selectia dosarelor
de concurs;

- 16.11.2026 - ora 9,00 sustinere interviului;
- 17.11.2026 - ora 12,00 termen de afisare a rezultatelor privind interviul:
- 18.11.2026 — ora 15,00 termen de afisare a rezultatelor finale.

Conform art.35 al Hotararii de Guvern nr.1336 din 2022, pentru inscrierea la procesul de recrutare
si selectie candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmétoarele documente:

a) Cererea de inscriere completata, datata si semnata de catre candidat (Anexa 5);

b) CV, datat si semnat, In format Europass, in care s3 se mentioneze proiectul

LANDA4CLIMATE - ,Utilizarea terenurilor private pentru instrumentarea solutiei bazate

pe natura in transformarea sistemica catre o Europa rezilient la climat”, Cod 101112781

si postul vizat de candidat

hitps://suropass.cedafop.suropa.su/ro/documants/curriculum-vitas); (conform Anexei 6)

c) copii conform cu originalul ale actului de identitate sau a oricarui alt document care atest3

identitatea, potrivit legii, dupa caz;

d) copii conform cu originalul ale actelor de studii (certificarea se va efectua prin confruntare cu

originalul documentelor de catre managerul de proiect);

e) adeverinte/diplome/certificate in original care atesta efectuarea unor specializari, originale

(originalele sunt necesare pentru certificare);

fladeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

g) Declaratia de Consimtamant cu privire la prelucrarea datelor (Anexa 9)

h) Declaratia de disponibilitate
i) Cazierul judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

Copiile de pe actele prevazute la lit. c) - d) — e), se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea ,conform cu originalul“ de catre secretarul comisiei de
concurs.

Documentul prevazut la lit. h), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia
de a completa dosarul cu originalul cazierului judiciar, anterior datei de sustinere a probei
interviu.

Lipsa documentelor, sau neconcordanta intre informatile din dosar si documentele
solicitate candidatilor, depunerea acestora la alti adresa decat cea indicata in anunt sau dupa
termenul limita precizat, atrag automat excluderea/respingerea dosarului candidatului.
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Informatii suplimentare se pot obtine la sediul sediul Administratiei Bazinal de Apa
Banat in imobilul din bul. 16 Decembrie 1989, nr. 2, Timigsoara sau la numarul de telefon
0256/491848, interior 118, persoana de contact: Dinca Diana.
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