ADMINISTRATIA NATIONALA By
APELE ROMANE e

ADMINISTRATIA BAZINALA DE APA
BANAT

Anexa la Decizia nr. 242/28.04.2022

ANUNT

Administratia Bazinala de Apa Banat, cu sediul in Timisoara Bul. Mihai Viteazul
nr.32 jud. Timis organizeaza concurs/examen pentru ocuparea urmatoarelor functii
contractuale vacante, conform temeiului legal H.G.286/2011;

1 post sef birou Gestiunea Resurselor de Apa la SGA Timis post contractual
vacant, perioada nedeterminata
Conditii specifice de participare la concurs:
- studii superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta in domeniul
hidrotehnic
- vechime in munca in specialitatea studiilor conform cerintelor postului 4 ani
din care vechime de minim 2 ani in domeniul gospodaririi apelor
- cunoasterea si utilizarea cu usurintd a programelor Microsoft Word, Excel,
Power Point, WIMS
Data, ora si locul de desfasurare a concursului
- Proba scrisa in data de 31.05.2022 ora 12,00
- Proba interviu in data de 07.06.2022 ora 12,00
Concursul/ examenul va avea loc in imobilul din bul. 16 Decembrie 1989, nr. 2,
Timisoara. )
Dosarul va cuprinde urmatoarele documente: cerere de finscriere la
concurs/examen, adeverinta de la medicul de familie, cazier judiciar, curriculum vitae,
~copie dupa carte de identitate, copiile si originalele documentelor care sa ateste nivelul
studiilor, copie dupa carnetul de munca sau adeverinte care atesta vechimea.
Dosarul se va depune pana la data de 24.05.2022 ora 13,00 la secretariatul unitatii,
bul. 16 Decembrie 1989, nr. 2, Timisoara. Informatii suplimentare la serv. RURPA, bul.
16 Decembrie 1989, nr. 2, etj.1,Timisoara, tel . 0256491843

Conform art.6 al Regulamentului - cadru aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 286 din
2011, cu modificarile si completarile ulterioare, pentru inscrierea la concurs candidatii
vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

a. cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

b. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit
legii, dupa caz;

c. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia
publica;

d. carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;
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e. cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare
eliberatd cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate;

g. curriculum vitae;

Adeverinfa care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
cazierului judiciar, cel mai tarziu pana ia data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b) - d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Pentru ocuparea unui post contractual vacant candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii generale , conform art. 3 al Regulamentului - cadru aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 286 din 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a. are cetatenia romana, cetatenie a. altor state membre ale Uniunii Europene sau

a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

cunoaste limba romana, scris si vorbit;

are varsta minima reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplina de exercitiu;

are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,

atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de

unitatile sanitare abilitate; )

f. indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

@ &0 T

g nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu imense, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Anuntul este afigat la sediul Administratiei Bazinale de Apa Banat si pe site-ul
www.rowater.ro si pe portalul posturi.gov.ro.

Bibliografia si Tematica concurs ocuparea functiei de sef birou Gestiunea Resurselor
de Apa la SGA Timis

BIBLIOGRAFIE

e |Legea Apelor 107/1996 cu modificarile si completarile ulterioare.

e HG 352/2005 privind modificarea si completarea HG 188/2002 pentru aprobarea
unor norme privind conditiile de descarcare in mediul acvatic a apelor uzate.

e HG 930/2005 referitoare la Norme speciale privind caracterul si marimea zonelor de
protectie sanitara si hidrogeologic3;
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o ORDIN 1278/2011 pentru aprobarea Instructiunilor privind delimitarea zonelor de
protectie sanitara si a perimetrului de protectie hidrogeologica

e Controlul integrat al poluarii cu Nutrienti- Codul de bune practici agricole pentru
protectia apelor impotriva poluarii cu nitrati din surse agricole

e ORDIN MMGA 798/2005 cu modificarile si completarile ulterioare —privind
aprobarea abonamentului cadru de utilizare/exploatare

TEMATICA

Regimul de folosire a apelor in Romania

Cunoasterea resurselor de apa

Mecanismul economic in domeniul apelor

Normativ privind conditiile de descarcare a apelor uzate in retele de canalizare si

direct in statiile de epurare

e Normativ privind stabilirea limitelor de incarcare cu poluanti a apelor uzate la
evacuarea in receptori naturali.

e Norme speciale privind caracterul si marimea zonelor de protectie sanitarea si
hidrogeologica

e Surse de poluare din activitati agricole si efectele lor asupra corpurilor de apa de

suprafata si de adancime.

CALENDARUL CONCURSULUI

pentru ocuparea postuluii vacant de sef birou GRA la SGA Timis

e 10.05.2022 - 24.05.2022 ora 12,00 - depunerea dosarelor de catre candidati

e 25.05.2022 - selectia dosarelor

e 26.05.2022 ora 12,00 - rezultate selectia dosarelor

e 27.05.2022 ora 12,00 - termen depunere contestatii la selectia dosarelor

e 30.05.2022 ora 12,00 - rezultate contestatii selectia dosarelor

e 31.05.2022 ora 12,00 — proba scrisa

e 02.06.2022 ora 12,00 - termen de afisare a rezultatelor privind proba scrisa

e 03.06.2022 ora 12,00 - termen depunere contesatii la rezultate proba scrisa

e 06.06.2022 ora 12,00 -termen de afisare a rezultatului contestatiilor privind
proba scrisa

e 07.06.2022 ora 12,00 - proba interviu

e 08.06.2022 ora 12,00 - termen de afisare a rezultatelor privind proba interviu

e 09.06.2022 ora 12,00 - termen depunere contestatie proba interviu

10.06.2022 ora 12,00 - termen rezultat contestatie proba interviu
e 10.06.2022 ora 14,00 -termen de afisare a rezultatului final

Director
Ing. Moisescu-Ciocan Cristian

Pagina 3 din 3



